BIRINCI BOLUM
Genel Esaslar

Amag

Madde 1- Bu Yoénerge, 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanunun
uygulamasina iligkin olarak Saglk Bakanliginca ydritlilecek islemlere aciklik ve iglerlik getirmek amaciyla
dizenlenmisgtir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonerge, 4483 sayili Kanun ¢ergevesinde memurlar ile diger kamu gdrevlilerinin gérevleri sebebiyle
isledikleri suglar hakkinda Saglik Bakanhdi merkez, tasra teskilati ve bagli kuruluslarinca izlenecek usul ve
esaslari kapsar.

Hukuki Dayanak
Madde 3- Bu Yonerge, 181 sayili Saglik Bakanhgdi Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 35. maddesi hikmi
geregince hazirlanmistir.

Memurin Muhakemati Hakkinda Kanunu Muvakkat’ e Yapilan Atiflar
Madde 4- Kanunlarda Memurin Muhakemati Hakkinda Kanunu Muvakkatin uygulanacagi belirtilen hallerde 4483
sayil Kanun hikimleri uygulanir.

Kanunlarda Memurin Muhakemati Hakkinda Kanunu Muvakkatin uygulanmayacagi belirtilen hallerde genel
hidkimler uygulanir.

iKINCI BOLUM
On inceleme, On inceleme Yaptirmaya Yetkili Merciler, On incelemenin Baglatiimasi

On inceleme
Madde 5- On inceleme; Yetkili merciler tarafindan verilecek izin (izerine yapilan 4483 sayili Kanun kapsamina
giren memur ve diger kamu gorevlileri hakkinda ki ihbar ve sikayete konu olan eylem ve islemlerinin hukuki
durumunun tespiti amaciyla yapilan inceleme ve sorusturma c¢alismalaridir.

On inceleme Yaptirmaya Yetkili Merciler;
Madde 6- 4483 Sayili Kanunun 5. maddesinde, izin vermeye yetkili merciin, bu kanun kapsamina giren bir sug
islendigini ogrenmesi halinde bir on inceleme baglatacagi belirtilmistir.
Ayni Kanunun 3. maddesinde de yetkili merciler ile bu mercilerin yetki verecekleri Memurlar ve diger kamu
gorevlileri sayllmistir. Bu Yonergenin 28. maddesinde sayilan "Sorusturma izni vermeye yetkili merciler ayni
zamanda 6n inceleme yaptirmaya yetkili merciler olup buna goére yetkinin kisilere bagh munhasir yetki ve bizzat
kullaniimasinin zorunlu oldugu, On incelemenin de bu yetkililerce yaptirilabilecegi anlasiimaktadir.

Kanunda belirtilen "en Ust idari amir" deyiminden, Bakanliklarda Bakanlik Mistesarinin, ilgili ve bagli kuruluglarda
da mustesarlar, genel midurler ve kurum baskanlarinin en Ust idari amir olarak kabul edilmesi gerekmektedir.

Olayin Cumbhuriyet Bagsavcilar Tarafindan Yetkili Mercilere iletilmesi.
Madde 7- 4483 sayili Kanunun 4. maddesine goére Cumhuriyet bassavcilari, memurlar ve diger kamu
gorevlilerinin bu Kanun kapsamina giren suglarina iliskin herhangi bir ihbar aldiklarinda veya bdyle bir durumu
ogrendiklerinde, ihbar konusunun soyut ve genel nitelikte olup olmadi5ini, kisi vel/veya olay belirtilip
belirtiimedigini dikkate alarak ivedilikle toplanmasi gerekli ve kaybolma ihtimali bulunan delilleri tespitten baska
higbir islem yapmayarak ve hakkinda ihbar veya sikayette bulunulan memur veya diger kamu gdrevlilerinin
ifadesine basvurmaksizin evrakin bir rnegini ilgili makama géndererek sorusturma izni isterler.

Bu istem Uzerine yetkili makam tarafindan 6n inceleme yaptiriimasi zorunludur.



Diger Makam ve Memurlarla Kamu Gorevlileri Tarafindan Olayin Yetkili Mercie lletilmesi
Madde 8- Diger makam ve memurlarla kamu gorevlileri. 4483 sayili Kanun kapsamina giren bir sugun islendigini
ihbar, sikayet, bilgi, belge veya bulgulara dayanarak 6grendiklerinde durumu izin vermeye yetkili mercie iletirler.

inbar ve sikayetin soyut ve genel nitelikte olmamasi, ihbar veya sikayetlerde kisi velveya olay belirtiimesi
durumunda yetkili merci tarafindan 6n inceleme yaptirilir.

isleme Konulmayacak ihbar ve Sikayetler
Madde 9- 4483 sayili Kanunun 4. maddesinin 3. ve 4. fikralari geregince memurlar ve diger kamu gorevlileri
hakkinda yapilacak ihbar ve sikayetlerin soyut ve genel nitelikte olmamasi, ihbar veya sikayetlerde, kisi ve/veya
olay belirtiimesi zorunludur. Bu ibareye aykiri bdlunan ihbar ve sikayetler Cumhuriyet Bassavcilarl ve izin
vermeye yetkili merciler tarafindan isleme konulmaz ve durum ihbar ve sikayette bulunana bildirilir.

On incelemenin Baslatiimasi
Madde 10- On inceleme yaptirmaya ve sorusturma izni vermeye yetkili merciler, 4483 sayili Kanun kapsamina
giren bir sug islendigini bizzat veya adi gegen Kanunun 4. maddesinde belirtilen sekilde 6égrendiklerinde bir 6n
inceleme baglatirlar.

Madde 11- Vali ve kaymakamlarin, sorusturma izni vermeye yetkili olduklari memur ve diger kamu gorevlileri
hakkindaki 6n incelemeyi mahallinde gérevlendirecekleri personel eliyle yaptirmalari esastir.

Ancak, 6n incelemenin, Bakanlik mifettislerince yapilmasini isteyebilecekler, Bakanin gérevlendirmesi halinde de
on inceleme bakanlik mufettislerince yapilarak dizenlenecek rapor ekli bir érnek halinde, izin vermeye yetkili
merci olan vali veya kaymakama, ekli bir 6rnegi de Bakanhga sunulur.

On inceleme Onayinin Kapsami
Madde 12- On inceleme onayinda belirtilen ihbar, sikayet veya iddia konusu olaylar ile bunlara bagli olarak 6n
inceleme sirasinda ortaya gikabilecek konular. 6n inceleme onayinin kapsamini olusturur.

On inceleme onayinda belirtilenlerden bagka memur ve diger kamu gérevlilerinin de iddia konusu olaylara
katildiklarinin anlasilmasi halinde, yeni bir inceleme onayi alinarak 6n incelemeye dahil edilirler.

On inceleme sirasinda, 6n inceleme onayinda belirtilen olay ve konudan tamamen ayri ve farkl bir sug olarak
nitelendirilebilecek bir fiil yada islem tespit edildiginde, konu yazili olarak en seri haberlesme araglari ile bu
konuda on inceleme baglatiimak Uzere yetkili mercie bildirilir.

Sucgun hukuki niteliginin degismesi yeniden izin alinmasini gerektirmez.

On incelemede birden cok miifettis gorevlendirilmesi.
Madde 13- On inceleme ile gérevlendirilen miifettis birden goksa Tiizigun 13. maddesine gore hareket edilir.

On inceleme Raporu Diizenlenmesi ve Verilecegi Yerler
Madde 14- On inceleme ile gérevlendirilenler, hakkinda inceleme yapilan memur veya diger kamu gdrevlilerinin
ifadesini de almak suretiyle, yetkileri dahilinde bulunan gerekli bilgi ve belgeleri toplayip. gérislerini iceren bir 6n
inceleme raporu diizenleyerek izin vermeye yetkili mercie sunarlar. Birden ¢ok kisi tarafindan yapilan 6n
incelemede farkli gortslerin bulunmasi halinde bu husus raporda gerekgesiyle ayri ayri belirtilir.

On inceleme sirasinda zaman asimi, af ve dlim gibi durumlarin ortaya cikmasi halinde, bu husus 6zellikle
belirtilerek "Sorusturma izni Verilmemesi" énerisinde bulunulur.

On inceleme konusu fillin ayni zamanda disiplin sugu niteliginde olmasi veya tazmini gerektirmesi halinde, ayrica
disiplin veya tazmin raporu diizenlenir.

Madde 15- On inceleme raporu ekli olmak tizere iki 6rnek olarak diizenlenir.



Bakanlik Mufettislerince yapilan 6n inceleme sonucunda, sorusturma izni vermeye yetkili merci Bakan ise,
raporun iki 6rnegi de Bakanliga(Teftis Kurulu Bagkanligina);

Vali, kaymakam veya bagh kurulugsun en (st idari amiri ise raporun bir 6érnedi bu mercilere, bir 6érnegi de
Bakanliga sunulur.
On incelemenin Muhakkiklerce yapilmasi halinde. yetkili merci Bakan, mistesar, vali veya kaymakam ise raporun
ekli iki 6rnegi bu mercilere, yetkili merci bagh kurulusun en Ust idare amiri ise raporun iki 6rnedi de bu mercie
iletilir.

Vali ve kaymakamlar tarafindan 6n inceleme yapmakla gorevilendirilenler. raporun iki érnegini de sorusturma izni
vermeye yetkili bu mercilere sunarlar.

On inceleme sirasinda iddia konusunun diger bakanlik veya kamu kurum ve kuruluslarini ilgilendirdiginin tespit
edilmesi halinde dizenlenecek raporun, incelemeyi yaptirmaya yetkili bu mercilere iletilir. Misterek incelenmesi
gereken durumlarda ise Misterek sorusturma yonetmeligine gore ilgili ve yetkili mercilerden Bakanlik vasitasiyla
on inceleme yetkisi yada miufettis gérevlendiriimesi talep edilir.

UCUNCU BOLUM
On incelemede Usule iligkin iglemler

Delillerin Toplanmasi
Madde 16-On inceleme ile gdrevlendirilenler galismalari sirasinda. 4483 sayih Kanunun 6. ve Ceza
Muhakemeleri Usuli Kanununun 153. ve 159. maddeleri uyarinca hakkinda én inceleme yapilan Kisilerin leh ve
aleyhindeki butiin delilleri toplarlar.

Taniklarla ilgili islemler
Madde 17- Taniklarin ¢gagrilmasi, yemin, ifade alinmasi ve taniklarla ilgili diger islemler Ceza Muhakemeleri Usuli
Kanununa gore yaratalar.

On inceleme Sirasinda istinabe Usuliine Basvurma
Madde 18- On incelemede, zorunluluk hallerinde muhbir veya miistekilerle taniklarin ifadeleri Ceza Muhakemeleri
Usull Kanununun 154. maddesi uyarinca goreviendirilecek naipler araciligiyla ve istinabe suretiyle alinabilir. Bu
gibi durumlarda, naiplerin, yeminli katip bulundurma ve tutanak diizenleme islerinde usule uygun hareket etmeleri,
mfettisler tarafindan saglanir.

Hakkinda On inceleme Yapilanlarin ifadelerinin Alinmasi
Madde 19- Hakkinda 6n inceleme yapilan memur ve diger kamu gorevlilerinin ifadelerinin huzurda alinarak
tutanaga baglanmasi esastir.

Ancak, haklarinda 6n inceleme yapilanlardan mahallinde bulunamayanlarin ifadeleri yazili olarak istenebilir.
Zorunluluk hallerinde, diger memur ve kamu gérevlilerinin de ifadeleri yazili olarak alinabilir.

Yazil ifade istemlerinde 4483 sayili Kanun ile getirilen sure kayitlamasi gézéntinde bulundurularak makul bir sire
verilir.

Hakkinda 6n inceleme yapilan memur ve diger kamu gorevlilerinin mahallinde bulunmamasi ve adreslerinin tespit
edilememesi halinde, bu durumu kanitlayici belgeler dosyasina eklenir.

Bilir kisi Gérevlendirilmesi, kesif, zapt ve arama ile ilgili islemler
Madde 20- On inceleme ile gérevli miifettisler, calismalari sirasinda bilirkisi istihdami, kesif, zapt ve arama ile ilgili
islemleri Ceza Muhakemeleri Usult Kanununun ilgili hlikiimlerine gére yuruturler.

DORDUNCU BOLUM
Sorusturma izni Vermeye Yetkili Merciler,



Yetkili Mercilerin Tespiti, Karar Verme Siresi ve
Yetkili Merciin Karari

Sorusturma izni Vermeye Yetkili Merciler
Madde 21-

a- 4483 sayili Kanun kapsamina giren, ilcede gorevli memurlar ve diger kamu goérevlileri hakkinda
kaymakam.

b- 4483 sayili Kanun kapsamina giren; ilde ve merkez ilgede gorevli memurlar ve kamu gorevlileri
hakkinda vali.

c- Baglh kuruluslarda gorev yapan ve ortak kararname ile atanmayan memur ve diger kamu goérevlileri
hakkinda bagh kurulusun en Ust idare Amiri,

d- Bakanlik merkez teskilatinda ortak kararla atananlarin disinda kalan memur ve diger kamu gorevlileri
hakkinda Miistesar.

e- Bakanlar Kurulu karaniyla veya Bakanligin merkez ve bagh kuruluslarinda ortak kararla atanan
memurlar ve diger kamu goérevlileri hakkinda Bakan.

Sorusturma izni vermeye yetkili mercilerdir.

Yetkili Mercilerin Saptanmasi
Madde 22- Yetkili mercilerin saptanmasinda, memur veya kamu gorevlisinin suc¢ tarihindeki gorevi esas
alinir. Ast memur ile lGist memurun ayni fiile istiraki halinde izin Gist memurun bagh oldugu merciden
istenir.

Karar Verme Suresi
Madde 23- Yetkili merci, sorusturma izni konusundaki kararini sugun o6grenildigi tarihten itibaren 6n
inceleme dahil en ge¢ otuz giin iginde verir. Bu siire. zorunlu hallerde on bes giinii gegmemek lizere bir
defa uzatilabilir.

Karar verme siresinin son gind herhangi bir tatile tesaduf ederse, Ceza Muhakemeleri Usulii Kanununun
40. maddesine gdre sire tatilin ertesi gunu biter.

Ogrenme tarihi; ihbar, sikayet veya sorusturma izin talebinin yetkili merci tarafindan havale edilmesi veya
on inceleme onay ve gorev emri verildigi tarihtir.

Yetkili Merciin Karari
Madde 24- Yetkili merci, 6n inceleme raporu ve eklerini inceleyerek hakkinda 6n inceleme yapilanlarla
ilgili olarak, Kanunun 7. maddesinde belirtilen siireler iginde "sorusturma izni verilmesi" veya
"sorusturma izni verilmemesi” konusunda karar vermek mecburiyetindedir. Bu kararlarda gerekce
gbsterilmesi zorunludur.
Kararin yazilmasina iligskin islemler; Bakanin yetkili oldugu durumlarda Bakanlik Teftis Kurulu
Baskanhginca, diger durumlarda ise yetkili mercilerce yiirutilir. Ancak yetkili merci, is hacmi ve personel
durumuna goére bu iglemleri yiritmek lizere diger birimlere de gorev verebilir.

Yetkili merci tarafindan verilen kararlar usuliine uygun tutulacak bir deftere kaydedilir. Kararlarin birer
ornegi de yillik miiteselsil sira numarasi verilerek ayri bir dosyada muhafaza edilir.



BESINCI BOLUM
Kararin Tebligi, itiraz,
itirazin Yapilacagi Merci ve Karara iliskin Dosyanin Gonderilecegi Merci

Kararin Tebligi
Madde 25- "Sorusturma izni verilmesine" iligskin karar hakkinda 6n inceleme yapilan memur ve diger kamu
gorevlilerine;

"Sorusturma izni verilmemesine" iligskin karar ise Cumhuriyet bagsavciligina ve varsa sikayetgisine yetkili
merci tarafindan bildirilir.

Verilen kararlar, ilgilinin o6zlilkk dosyasina konulmak ve gerekli takipler yapilmak (izere
dairesi amirine de génderilir.

Kararin tebligine iliskin islemleri, Bakanin vyetkili oldugu durumlarda Bakanhk Teftis Kurulu
Baskanhginca, diger durumlarda ise yetkili mercilerce yiiritiiliir. Ancak, is hacmi ve personel durumuna
gore bu islemleri yiriitmek lizere diger birimlere de gorev verebilir.

Karara itiraz ve Siiresi
Madde 26- 4483 sayii Kanunun 9. maddesine gore, sorusturma izni verilmesine iligkin karara karsi
hakkinda inceleme yapilan memur veya diger kamu gorevilileri,

Sorusturma izni verilmemesi kararina karsi ise Cumhuriyet bassavciligi veya sikayetgi itiraz yoluna
gidebilir.

itirazin siiresi, yetkili merciin kararinin tebliginden itibaren on giindiir.

itirazin Yapilacagi ve degerlendirilecegi merciler
Madde 27- Sorusturma izni verilmesine veya verilmemesine iligkin kararlara karsi itirazin yapilacagi
merciler hakkinda kanunla bir diizenleme getirilmemis olmakla birlikte itiraz sorugturma izni verilmesine
yada verilmemesine karar veren merciler ile degerlendirilecegi, asagidaki mercilere yapilabilecek, itiraz
edilmesi durumunda;

1) Bakanlar Kurulu karariyla veya bakanliklarin merkez teskilatinda gorevli olup ortak kararla atanan
memurlar ve diger kamu gorevlileri hakkindaki kararlara Danistay 2. Dairesi,

2- a) ligede gorevli memurlar ve diger kamu goérevlileri,

b) ilde ve merkez ilgede gorevli memurlar ve diger kamu gérevlileri,

c) Bakanlik merkez ve bagl kuruluslarinda gorev yapan diger memur ve kamu goérevlileri,
Hakkindaki kararlara da Bolge idare Mahkemesi bakar.

itirazin degerlendirilmesi igin kararla birlikte 6n inceleme evrakinin tamamu itiraza bakacak merciye
gonderilir.

4483 saylli Kanunun 9. maddesinin son fikrasi uyarinca, Danigtay 2. Dairesi ve Bolge idare mahkemesi,
itirazlan oncelikle inceleyerek en geg¢ li¢ ay iginde karara baglar. Verilen bu kararlar kesindir.

Kesinlesen Kararlar Uzerine Yapilacak islem
Madde 28- Sorusturma izninin itiraz edilmeden veya itirazin reddi sonunda kesinlesmesi yada sorusturma



izni verilmemesine iliskin karara karsi yapilan itirazin kabulii lizerine dosya, derhal yetkili ve gorevli
Cumbhuriyet Bagsavciligina génderilir.

Sorusturma izni verilmemesine iligskin kararin kesinlesmesi veya sorusturma izni verilmesine dair karara
karsi yapilan itirazin idari yargi merciince kabulii Gizerine dosya, hakkinda 6n inceleme yapilan memur ve
diger kamu goérevlisinin 6zliik islemlerinin yiriitiildiigi dairesince saklanir ve kararin bir 6rnegi ilgisine
verilir.

ALTINCI BOLUM
Hazirlik Sorusturmasi

Hazirhik Sorusturmasini Yapacak Merciler
Madde 29- 4483 sayili Kanunun 12. maddesine gore hazirlik sorusturmasi:

a- Bakanlar Kurulu karar ile atanan memur ve diger kamu gorevlileriyle hakkinda Yargitay Cumhuriyet
Bassavcisi veya Bagsavci Vekili,

b- Ortak kararla atanan memurlar ve diger kamu gorevlileri hakkinda, Cumhuriyet bassavcisi veya
bassavci vekili,

c- Yukarida (a) ve (b) fikralarni disinda kalanlar hakkinda da, gene hiikiimlere gore yetkili ve gorevli
Cumbhuriyet bassavciligi tarafindan yapilir.

Hakim Karari Alinmasi Gereken Durumlar
Madde 30- 4483 sayili Kanunun 12. maddesinin son fikrasina goére, hazirlik sorusturmasi sirasinda hakim
karar alinmasini gerektiren bir durum ortaya ¢iktiginda,

a- Bakanlar Kurulu karari ile atanan memur ve diger kamu goérevlileriyle buyiksehir belediye baskanlan
hakkinda Yargitay ilgili ceza dairesine.

b- Ortak kararla atanan memurlar ve diger kamu goérevlileri hakkinda. N. Asliye Ceza Mahkemesine.

c- Yukarida (a) ve (b) fikralar disinda kalanlar hakkinda da, genel hiikiimlere gore yetkili ve gorevli Sulh
Ceza Hakimine,

Basvurulur.

Yetkili ve Gorevli Mahkeme
Madde 31- 4483 sayih Kanunun 13. maddesine gore, davaya bakmaya yetkili ve gérevli mahkeme;

a- Bakanlar Kurulu karan ile atanan memur ve diger kamu gorevlileri i¢in Yargitayin ilgili ceza dairesi,
b- Ortak kararla atanan memurlar ve diger kamu goérevlileri igin il Agir Ceza Mahkemesi.

c- Yukarida (a) ve (b) fikralarinda sayilanlar digsinda kalanlar hakkinda da, genel hiikiimlere gore yetkili ve
gorevli mahkemedir.

4483 sayih Kanun kapsamindaki suclarin igtirak halinde islenmesi durumunda, memur olmayan memur
olanla, ast memur list memurla ayni mahkemede yargilanir.

YEDINCI BOLUM
Cesitli Hukiumler



Haksiz isnatta Bulunanlar Hakkinda Yapilacak islemler
Madde 32- 4483 sayili Kanunun 15. maddesine gore memurlar ve diger kamu gorevlileri hakkindaki ihbar
ve sikayetlerin garaz, kin, veya miicerret hakaret igin uydurma bir sug isnadi suretiyle yapildigi hazirlik
sorusturmasi sonunda anlasilir veya yargilama sonunda sabit olursa haksiz isnatta bulunanlar hakkinda
yetkili ve gorevli Cumhuriyet bagsavciliginca re’sen sorusturmaya gegilir.

Memurlar ve diger kamu gorevlilerinin, yukandaki fikrada belirtilen durumlarda kamu davasi agilmasi igin
Cumhuriyet bassavciligina basvurma ve haksiz isnatta bulunanlar hakkinda genel hiikiimlere goére
tazminat davasi agma haklari sakhdir.

Miikerrer On inceleme Baslatiimasi
Madde 33- Ayni konuda bakanlik, valilik veya kaymakamlik tarafindan miikerrer 6n inceleme baslatiimasi
durumunda;

Vali veya kaymakamlar tarafindan goreviendirilmis on inceleme gorevlisi. 6n incelemesini bitirip,
raporunu ilgili mercie tevdi etmis ise, bakanlik tarafindan goérevlendirilen denetim elemani yeni bir 6n
inceleme yapmaksizin. 6nceden yapilmis bulunan 6n inceleme raporundan bahsederek, yapilacak bir
islem olmadigina dair bir "inceleme raporu” diizenler.

Ancak, 6n inceleme gorevlisi 6n incelemesini bitirmemis ise. o ana kadar yapmis oldugu isl em
dosyasinin tamamini bakanlik denetim elemanina teslim eder. Bu 6n inceleme bakanlik denetim elemani
tarafindan ikmal edilir.

Teftis ve Denetim Sirasinda Sug Tespiti
Madde 34- Teftis ve denetimde gorevli denetim elemanlar, gerek dogrudan gerekse ihbar veya sikayet
lizerine bir sug¢ tespit ederlerse, derhal gerekli belgeleri toplayarak, sorusturma izni vermeye yetkili
merciin Bakan digindaki yetkililer olmasi halinde, diizenleyecekleri bir Tevdi Raporu(Ornek No:2) ile ilgili
makamlara intikal ettirilerek bir 6rnegini de bilgi i¢cin Bakanliga gonderirler. Ayrica, teftis ve denetim
raporunda da tarih ve sayisini belirtirler. Yetkili merciin Bakan olmasi durumunda ise en seri haberlesme
vasitasi ile Bakanlhiga gondererek on inceleme onayi isterler.

Tespit edilen sugun 4483 sayili Kanun kapsamina girmemesi halinde Bakanliktan, usuliine uygun
inceleme emri talep ederek diizenleyecekleri raporlari Bakanhga sunarlar.

On inceleme Raporlarinin Yetkili Mercilere Verilmesinde Sire
Madde 35- On inceleme yapmakla gérevlendirilenler diizenledikleri raporlarini, 4483 sayili Kanunun 7.
maddesi ile belirtilen karar verme siiresinin tamamlanmasindan en az 5 giin 6nce, karar verilmesine
imkan saglamak lizere yetkili merciye teslim ederler.

On inceleme Raporunda Bulunacak Hususlar
Madde 36- On inceleme raporlari bu Yonergeye eklenen érnege uygun(Ornek No:1) béliim ve baslklara
goére diizenlenir.

Memurin Muhakemati Hakkinda Kanunu Muvakkat Hiikiimlerine Goére Baslatiimis islemler
Madde 37- (GEGICI MADDE) 4483 sayih Kanunun yiiriirliige girmesinden énce Memurin Muhakemat
Hakkinda Kanunu Muvakkat hiikiimlerine goére baslatiimis bulunan iglemler Memurin Muhakemati
Hakkinda Kanunu Muvakkat hiikiimlerine goére sonuglandirilir.

islemlerin Memurin Muhakemati Hakkinda Kanunu Muvakkat hiikiimlerine gore baslatiimis olmasi igin,
MMHK gore inceleme ve sorusturma emri verilmis olmalidir.

Yuratme
Madde 38- Bu Yoénerge, Saglhk Bakaninin onayl ile ylriirliige girer.



(ORNEK NO:1)

ON INCELEME RAPORU

INCELEMENIN NE SURETLE YAPILDIGI :

-Baskanligin yazisi ve Makamca verilen 6n inceleme emrinin tarih ve sayisi (Ek: ),
INCELEMENIN BASLAMA TARIHI : (Tarih)

INCELEMENIN BITIS TARIHI : (Tarih)

INCELEMENIN NEDENI veya SIKAYETCI :

-Bu boliimde sikayetci veya incelenmesi igin talepte bulunan kisi - kurum yazisinin belirtilmesi(Ek: ),

HAKKINDA INCELEME YAPILANLAR veya SIKAYET EDILENLER
-Bu boluime kisilerin adi, soyadi, isnat edilen sug(fiil) tarihindeki ve halen c¢alistigi gorev yeri ve
unvanlarinin yazilmasi,

INCELEME KONUSU veya KONULARI :
-hakkinda inceleme yapilanlar veya sikayet edilenlerin isimleri, gorev yeri ve unvanlari belirtildikten sonra,

fillerinin kisa ve oOzet olarak, maddeler halinde, yazilmasi.
FiiLIN iSLENDIGI TARIH/TARIHLER :

-Fiillerin islendigi tarihlerinin yazilmasi,

INCELEMENIN SEYRI :

-Bu béliimde inceleme ile ilgili yetkinin dayanagi(Ek: ),

-Bakanlik inceleme emirleri ekindeki sikayet veya konu hakkindaki yazilarin 6zeti(Ek: ),
-Varsa sikayetcinin aciklayici ifadesi(Ek: ),

-iddia konulari ile ilgili yapilan inceleme ve arastirma sonucu elde edilen bilgi ve belgelerin yazilmasi(Ek:

)
-Sirasiyla tanik ve savunma ifadelerinin 6zetlenmesi(Ek: )

-Varsa Bilirkisi raporlar, kesif, zapt ve arama, otopsi ve adli tip raporlan(Ek: ),
-VS..

KONUNUN/ KONULARIN TAHLILI :

NETICE VE KANAAT :

Bu bdliimde, inceleme konusu ile konunun tahlili boliimlerindeki bashklarin bu boélime de aynen
yazilmasi, kisiler ve filleri ile elde edilen deliller dogrultusunda fiillerin (iddianin) cereyan tarzinin, kisa ve



0z olarak belirtilmesi, mevzuata ve hizmetin geregine gére TCK ’nu ilgilendiren bir su¢, zamanasimi, af
olup olmadigina gore ( su¢ varsa kanun maddeleri de belirtilmek suretiyle), 4483 Sayili Kanun geregince
"SORUSTURMA iZNi VERILMESI" yada "SORUSTURMA iZNi VERILMEMESI" 6nerisinde bulunulmasi,

Ayrica, inceleme konusunda idare Rapor, 3628 sayilli Kanun ve genel hiikiimlere gére su¢ duyurusu
raporu, tazmin raporu gibi 4483 sayili Kanun’a gore diizenlenen rapor disinda herhangi bir rapor
diizenlenmigse tarih ve sayisi da yazilarak bu boliimde belirtilecek ve asagidaki paragrafla bitirilecektir.

Bakanhga sunulacaksa;

Netice ve kanaatine varilarak tarafimdan/tarafimizdan diizenlenen isbu ON INCELEME RAPORU, ilisik
listesindeki ekleriyle birlikte ve iki 6rnek halinde, Makama sunuldu.

Diger yetkili mercilere sunulacaksa;

Netice ve kanaatine varilarak tarafimdan/tarafimizdan diizenlenen isbu ON INCELEME RAPORU, ilisik

listesindeki ekleriyle birlikte, .................. (Valilik-Kaymakamlik gibi) Makamina sunuldu.
(6n incelemeyi yapan)
isim,soyisim

unvan ve imza

(ORNEK NO:2)

INCELEME (Tevdi) RAPORU

INCELEMENIN NE SURETLE YAPILDIGI :

INCELEMENIN BASLAMA TARIHi :
INCELEMENIN BITiS TARIHI :

INCELEMENIN NEDENI veya SIKAYETCI :

HAKKINDA INCELEME YAPILANLAR veya SIKAYET EDILENLER :

INCELEME KONUSU veya KONULARI :



FilLIN iISLENDIGi TARIH/TARIHLER :

INCELEMENIN SEYRI :

KONUNUN/ KONULARIN TAHLILI :

NETICE VE KANAAT :

Bu boliimde, inceleme konusu ile konunun tahlili béliimlerindeki bashklarin bu boélime de aynen
yazilmasi, kisiler ve filleri ile elde edilen deliller dogrultusunda fiillerin (iddianin) cereyan tarzinin, kisa ve
6z olarak belirtiimesi, mevzuata ve hizmetin geregine gére TCK ’nu ilgilendiren bir su¢ varsa, 4483 Sayil
Kanuna gore " Yetkili merci olan ........ tarafindan on inceleme yapilmasinin gerektigi" Onerisinde
bulunulmasi,

Ayrica, inceleme konusunda idare Rapor, 3628 sayilli Kanun ve genel hiikiimlere gére su¢ duyurusu
raporu, tazmin raporu gibi 4483 sayilli Kanun’a gore diizenlenen rapor diginda herhangi bir rapor
diizenlenmigse tarih ve sayisi da yazilarak bu boliimde belirtilecek ve asagidaki paragrafla bitirilecektir.

Netice ve kanaatine varilarak tarafimdan/tarafimizdan diizenlenen isbu INCELEME(TEVDi) RAPORU, ilisik
listesindeki eklerivle  birlikte,yetkili  ........... (Valilik-Kaymakamlik-Maliye Bakanhdi Makami’na
gibi) Makamina tevdi edilmistir.

Saglk Bakanhgi
Miifettisi/Basmiifettisi

(veya inceleme gorevlisi)
T.C.

SAGLIK BAKANLIGI

(ORNEK NO:3)

Karar No :
Karar Tarihi :

KARAR

SIKAYETCI

HAKKINDA INCELEME YAPILAN
IDDIA



SUC YERI VE TARIHI
SUCUN OGRENILME TARIHI
KARAR

YETKILI MERCIl
(Ad1, Soyadi ve Gorev Unvant)
Imza-Mhr

Bu béliime, 6ncelikle inceleme konusu basligi altindaki konularin tekrar baslik seklinde yazilip, sirasiyla
iddianin (fiilin) cereyan tarzinin elde edilen delillere gore objektif sekilde ortaya konulmasi, mevzuata ve
hizmetin geregine gore varsa aykiriliklarin, mevzuattan bahsedilerek belirtilmesi, leh ve aleyhteki deliller
ve diger verilerin etrafli bir sekilde tartisilmasi,geregi halinde adli, idari, ve inzibati sorumluluklar ve
hazine zararinin detayl bir sekilde degerlendirilmesi,Memurlar ve diger kamu gorevlilerinden;



