



  HALK SAĞLIĞI GENEL MÜDÜRLÜĞÜNE 
 İletilmek Üzere
Ankara İl Sağlık Müdürlüğü’ne
                     

[bookmark: _heading=h.gjdgxs]25.01.2013 Tarih ve 28539 Sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Aile Hekimliği Uygulama Yönetmeliği Naklen Atama alt başlığı 18inci maddesinin 1nci fıkrasında “Aile hekimi olarak sözleşme imzalayan personel, sözleşmeli olarak görev yaptığı il dışında başka bir ilde ilan edilmiş münhal aile hekimliği pozisyonlarına 15 inci maddedeki usul ve esaslar çerçevesinde başvurarak yerleşebilir. Bu durumda, personelin kadrosu bağlı bulunduğu Kurum tarafından aile hekimi olarak yerleştiği ve yeni sözleşme imzaladığı ilde münhal kadronun mevcut olduğu birime aktarılır. Bu şekilde yapılacak naklen atama işlemleri, atama dönemine ve kuraya tabi olmaksızın, Personel Dağılım Cetvelinde boş yer bulunmaması halinde standart dikkate alınarak gerçekleştirilir. Aile hekiminin yeni yerleştiği aile hekimliği pozisyonda fiilen bir sözleşme dönemi görev yapmadan sözleşmesinin sona ermesi durumunda, eski görev yerine, eski görev yerinde Personel Dağılım Cetveline göre boş yer bulunmaması halinde eski görev yeri esas alınarak, Sağlık Bakanlığı Atama ve Nakil Yönetmeliğinin 26 ncı maddesi hükümlerine göre naklen ataması yapılır.”. denilmektedir.

 25.01.2013 Tarih ve 28539 Sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Aile Hekimliği Uygulama Yönetmeliği Tanımlar Alt Başlığı 3ncü maddenin 1nci fıkrasının o bendinde“ Bu Yönetmelikte geçen Kurum: Türkiye Halk Sağlığı Kurumu’nu” denilmektedir. 25 Ağustos 2017 tarihli Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 694 Sayılı KHK’nin 184.Maddesine göre “11/10/2011 tarihli ve 663 sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşların Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 7nci maddesinin 1nci fıkrasına (f) bendinden sonra gelmek üzere aşağıdaki bentler eklenmiş ve diğer bentler buna göre teselsül ettirilmiştir. g) Halk Sağlığı Genel Müdürlüğü” . denilmektedir. 

.../.../..... Tarihinde İller Arası Aile Hekimliği Kurası ile ..........Nolu Aile Sağlığı Merkezi .....No’lu birime yerleştirildim ve sözleşme imzaladım. Her türlü hukuki hakkım saklı kalmak koşulu ile; Aile Hekimliği Uygulama Yönetmeliğinin 18. Maddesi 1. fıkrasına göre kadromun aktif çalışmakta olduğum birime ve Ankara iline, Halk Sağlığı Genel Müdürlüğü tarafından aktarılmasını saygılarımla arz ve talep ederim. ..../11/2022
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